
Diretriz  1

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Taxa de Mortalidade Infantil 13,3 14,28 13,9 13,6 13,3 17,55/2022 DAPS

Razão de Mortalidade Materna 28,50 38,00 34,9 31,7 28,50 78,14/2022 DAPS

Proporção de Óbitos de Mulheres em Idade Fértil Investigados 90% 87% 88% 89% 90% 87%/2022 DVS/COVEPI

Proporção de óbitos maternos investigados 100% 100% 100% 100% 100% 100%/2022 DVS/COVEPI

Proporção dos óbitos fetal e infantil investigados 90% 87% 88% 89% 90% 86,8%/2022 DVS/COVEPI

Linha de cuidado materno infantil implantada. 1 1 0/2023 DAPS

Linha de cuidado materno infantil elaborada 1 1 UGP PROREDES
Nº de ações de educação em saúde para profissionais que atuam na assistência à saúde 

da mulher e da criança realizadas pela Atenção Especializada (DOPS)
24 6 6 6 6 2023/5 DOPS

Nº de ações de educação em saúde para profissionais que atuam na assistência à saúde 

da mulher e da criança realizadas pela Atenção Especializada (DAES)
13 4 4 3 2 2023/5 DAES

Proporção de estabelecimentos materno infantil inspecionados com a aplicação dos 

roteiros de inspeção
100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100%/2022 DVS/COVISA

Proporção dos profissionais do SAMU capacitados em  reanimação neonatal 100% 50% 50% 0/2023 SAMU
Proporção dos profissionais do SAMU capacitados em  transporte neonatal 100% 50% 50% 0/2023 SAMU
Número de viaturas equipadas para o transporte neonatal 17 17 0/2023 SAMU
Número de Regiões Planificadas 4 2 2023/2 DAPS

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Taxa de mortalidade prematura de 30 a 69 anos pelo conjunto das 04 principais doenças 

crônicas não transmissíveis - DCNT (neoplasias, diabetes, doenças do aparelho 

circulatório e doenças respiratórias crônicas)

230,0 248,0 240,0 235,00 230,00 250,89/2022 DAPS

Proporção de pessoas com hipertensão, com consulta e pressão arterial aferida no 

semestre
50% 50% 50% 50% 50%

50% (356.485)/2022
DAPS

Linha de cuidado de crônicas implantada. 1 1 0/2023 DAPS

Número de campanhas educativas promovidas pelo SAMU 24 6 6 6 6 0/2023 SAMU

Proporção de viaturas equipadas para atendimento ao trauma 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 0/2023 SAMU

Número de viaturas equipadas para atendimento de obesos 17 17 0/2023 SAMU

Número de manequim de simulação realística de alta fidedignidade adquiridos 1 1 0/2023 SAMU

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

 Taxa de mortalidade por acidente de trânsito terrestre 398 (17,99) 412 (18,65) 407 (18,43) 402 (18,21) 398 (17,99)

(417 óbitos)/18,87 

por 100 

milhab/2022

DVS

 Taxa de mortalidade por suicídio 139 (6,29) 154 (6,97) 149 (6,74) 144 (6,52) 139 (6,29) 159 óbitos/ 7,19 por 

100 milhab/2022

DVS

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Número de casos novos sífilis congênita recente. 364 426 405 384 364 488/2022 DVS/COVEPI

Número de casos notificados de HIV/aids em menores de 5 anos. 1 3 2 1 1 2023/5 DVS/COVEPI

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Portaria da Política Estadual de Atenção Primária à Saúde publicada; 1 1 0/2023 DAPS

Proporção de Internações por Condições Sensíveis a Atenção Básica - ICSAB no estado 17,50% 19,00% 18,50% 18,00% 17,50% 20,16%/2022 DAPS

Proporção de Gestantes com 7 ou mais consultas de pré-natal por ano no estado 70% 70% 70% 70% 70% 70,22/2022 DAPS

Proporção de municípios com Cofinanciamento estadual para Atenção Primária a Saúde 

(APS).
100% 30% 50% 75% 100% 0/2023 DAPS

Indicador

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Linha de Base e 

ano

Linha de Base e 

ano

Linha de Base e 

ano

Linha de Base e 

ano

Linha de Base e 

ano

Objetivo 2 

Fortalecer a rede de cuidados à pessoa com doenças e agravos não transmissíveis, 

com vista à ampliação do acesso as ações de promoção à saúde, prevenção, 

diagnóstico, tratamento, reabilitação e cuidados paliativos.

Fortalecer a rede de atenção à saúde integrada a Vigilância visando ampliação do acesso, das ações de promoção à saúde, prevenção, diagnóstico, tratamento, reabilitação e cuidados 

paliativos em tempo oportuno.

META

Reduzir a transmissão vertical da Sífilis Congênita e do HIV.

META

Implantar e implementar a Política Estadual de Atenção Primária à Saúde

Objetivo 1 Reduzir a mortalidade materna e infantil 

META

Linha de Base e 

ano

Indicador

Indicador

Indicador

META

Indicador

Reduzir a morbimortalidade de cânceres mais prevalentes (cavidade oral, cólon e 

reto, mama, colo do útero).

Objetivo 3 Reduzir a mortalidade por causas externas

META

Objetivo 4 

Objetivo 5

META

Objetivo 6



Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na 

população residente de determinado local e a população da mesma faixa etária 
0,70 0,50 0,60 0,65 0,70 0,33/2022 DAPS

Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 

anos na população residente de determinado local e população da mesma faixa etária.
0,30 0,25 0,26 0,28 0,30 0,25/2022 DAPS

Percentual de medicamentos oncológicos padronizados adquiridos para a UNACON do 

HUSE
100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 2022/83% DIAD/CADIM

Número de exames citopatológicos realizados na Unidade Móvel de Saúde da Mulher 2300 500 550 600 650 494/2023 DAES

Número de mamografias realizadas na Unidade Móvel de Saúde da Mulher 2900 500 650 800 950 0/2023 DAES

Número de ultrassonografias (USG) realizadas na Unidade Móvel de Saúde da Mulher 3600 750 850 950 1050 690/2023 DAES

Número de usuários atendidos que apresentaram lesões suspeitas ao diagnóstico de 

câncer de cavidade oral durante avaliação bucal no Projeto Sorrir Sergipe
210 45 50 55 60 40/2023 DAES

Proporção de câncer oral diagnósticado por biópsia realizadas nos CEOs estaduais 88% 16% 36% 60% 88% 15%/2022 DAPS

Linha de Cuidado oncológica elaborada 1 1 0/2023 DAES

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Linha de cuidado em saúde mental implantada. 1 1 0/2023 DAPS

Nº de ações de educação em saúde para profissionais que atuam na Rede de Atenção a 

Psicossocial realizadas pela Atenção Especializada (DOPS)
4 1 1 1 1

2023/2
DOPS

Nº de ações de educação em saúde para profissionais que atuam na Rede de Atenção a 

Psicossocial realizadas pela Atenção Especializada (DAES)
16 5 4 4 3

2023/2
DAES

Teleconsultas reguladas para problemas de saúde mental implantadas 550 100 120 150 180 0/2023 DAES

Porporção de índices de intoxicação por drogas de abuso, reduzidos 90% 83% 86% 88% 90% 80%/2022 CIATOX

Número de Práticas Integrativas Complemetares em Saúde implementadas no tratameto 

psiquiátrico nos municípios   
11.031 7.547 8.709 9.870 11.031 5.806/2022 DAPS 

Número de pacientes com diagnósticos de trantornos mentais comuns na APS 260.051 177.929 205.303 239.520 260.051 136.869/2022 DAPS

Número de notificação no Sistema de Informação de Agravos de Notificação de lesão 

autoprovocada 
1500 1000 1100 1300 1500

970 

notificações/2022
DVS

Proporção dos profissionais do SAMU capacitados na abordagem ao paciente psiquiátrico 100% 100% 100% 100% 100% 100%/2022 SAMU

Percentual de avaliações biopsicossociais dos custodiados 100% 30% 50% 75% 100% 0/2023 DAPS

Percentual de pacientes que não aderiram ao tratamento de saúde mental 100% 30% 50% 75% 100% 0/2023 DAPS

Proporção de municípios com cofinanciamento estadual para municípios com Centro de 

Atenção Psicossocial (CAPS) no território.
100% 30% 50% 75% 100% 0/2023 DAES

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Percentual de medicamentos, materiais e insumos padronizados com demanda adquiridos 

por grupo de aquisição para o CASE.
100% 100% 100% 100% 100%

78,16%/2022
DIAD/CADIM

Proporção de cadastros realizados na Solução tecnológica de Cadastro dos usuários no 

Centro de Atenção à Saúde de Sergipe (CASE).
40% 5% 10% 20% 40%

0/2023
DAPS/CEAF/CASE

Produtos à base de Cannabis padronizados, ofertados à população de acordo com o 

protocolo clínico de diretrizes terapêuticas estaduais 
152000 38000 38000 38000 38000 0/2023 DIAD/CADIM

Percentual de medicamentos, materiais e insumos padronizados com demanda adquiridos 

por grupo de aquisição para o CAISM 
100% 100% 100% 100% 100% 100%/2023 DIAD/CADIM

Percentual de medicamentos especializados padronizados com demanda adquiridos 100% 100% 100% 100% 100% 76,87/2023 DAPS

Percentual de medicamentos, materiais e insumos padronizados com demanda adquiridos 

por grupo de aquisição para Unidades Assitenciais da rede própria
100% 100% 100% 100% 100% 90%/2023 DIAD/CADIM

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Número de Órteses, Próteses, Meios Auxiliares de locomoção e bolsas de Ostomias com 

seus acessórios, adquiridos.
210.000 48.000 51.000 54.000 57.000 42.000/2023 DAES

Nº de ações de educação em saúde para os profissionais que atuam na Rede de Cuidados 

à Pessoa com Deficiência realizadas pela Atenção Especializada
12 2 3 3 4 2023/2 DAES

Proporção de  profissionais do SAMU capacitados no treinamento em libras 100% 50% 50% 0/2023 SAMU

Número de procedimentos por tipo de reabilitação realizada no CER IV 474.000 117.000 118.000 119.000 120.000 116.000/2023 DAES

Indicador

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Linha de Base e 

ano

Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

META

Objetivo 9 

Indicador

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Linha de Base e 

ano

Linha de Base e 

ano

Reduzir a morbimortalidade de cânceres mais prevalentes (cavidade oral, cólon e 

reto, mama, colo do útero).

Objetivo 7 

Objetivo 8 
Assegurar a disponibilidade de medicamentos e insumos, padronizados, com acesso 

em tempo oportuno.

META

Fortalecer a Rede de Atenção Psicossocial no estado.

META

Fortalecer a Rede de Atenção à Pessoa com deficiência no estado.

Objetivo 6

Indicador

Indicador



Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Cuidado farmacêutico no componente especializado da assistência Farmacêutica 

implantado no CASE
1 1 0/2023 DAPS/CEAF

Sala de aplicação de injetáveis dispensados pelo CASE implantada 1 1 0/2023 DAPS/CEAF

Proporção de pacientes  com diabetes com cadastro ativo no CASE com pelo menos 1 

consulta farmacêutica por ano
20% 5% 10% 15% 20% 0/2023 DAPS/CEAF

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Indicador Nº de cirurgias eletivas realizadas pelo Programa Opera Sergipe 16000 6000 4000 3000 3000 3.193/2023 COORD.OPERA

Nº de cirurgias eletivas realizadas pelo Programa Enxerga Sergipe 3000 3000 2745/2023 COORD.ENXERGA

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Número de Serviços da rede própria com Núcleo de Segurança do Paciente instituído. 7 4 3 - - 8/2023
DAES+DVS/CESPCI

RAS

Número de Serviços da rede própria com Plano de segurança do paciente implantado. 12 3 3 3 3 3/2023
DAES+DVS/CESPCI

RAS

Especialidade de Odontopediatria nos CEO’s de gestão estadual implantada 30,00% 17,00% 25,00% 28,00% 30,00% 2023/0 FUNESA/CEO

Oferta do transporte social para os usuários encaminhados para os CEOs estaduais 

repactuada anualmente nos Colegiados Interfederativos Regionais (CIR)
7 7 7 7 7 2023/0 FUNESA/CEO

Número de capacitações realizadas conforme previsto na programação anual da DAES 7 4 1 1 1 2023/0 DAES

Número de capacitações realizadas conforme previsto na programação anual da DOPS 5 4 1 2023/0 DOPS

Número de manuais e protocolos operacionais elaborados 2 1 1 2023/0 DAES

Número de novos laboratórios de prótese implantados 3 1 1 1 2023/2 DAPS

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Indicador Serviços de transfusões ambulatoriais descentralizados 6 2 2 2 2023/0 FSPH/HEMOSE

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Indicador Unidade Móvel de coleta de sangue adquirida. 1 1 2023/0 FSPH/HEMOSE

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Serviço de necrópsia implantado 1 1 2023/0 FSPH/SVO

Percentual de óbitos com elucidação de causa morte 85,00% 60,00% 70,00% 85,00% 2023/0 FSPH/SVO

Percetual de óbitos em investigação para notificação de vigilância 85,00% 30,00% 60,00% 70,00% 85,00% 2023/30% FSPH/SVO

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proporção de Kits, insumos e materiais necessários para a realizações de exames 

distribuídos
100,00% 100% 100% 100% 100% 2023/100% FSPH/LACEN

Proporção de insumos distribuídos na Rede supervisionados 100,00% 100% 100% 100% 100% 2023/100% FSPH/LACEN

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Indicador
Proporção de exames de HIV, Sífilis, Toxoplasmose, HTLV I/II e Hepatites B e C no pré-

natal realizados em gestantes do estado 
100,00% 100% 100% 100% 100% 2023/100% FSPH/LACEN

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proporção de ações de educação em saúde  relacionadas ao combates às arboviroses e 

Esqusitossomose
100,00% 100% 100% 100% 100% 2023/100% FSPH/LACEN

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Indicador

Objetivo 16
Fornecer insumos (kits e materiais) à rede de Vigilância visando ações de promoção, 

prevenção e diagnóstico de diferentes agravos da saúde.

META
Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Indicador

Objetivo 17
Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Indicador

Objetivo 13
Descentralizar as transfusões ambulatoriais para os hospitais regionais do estado de 

Sergipe

META

Objetivo 18 Oferecer treinamento/capacitação/atualização aos microscopistas municipais

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Linha de Base e 

ano

Linha de Base e 

ano

Linha de Base e 

ano

META

META

META

Objetivo 15
Implantar serviço de execução de necropsia e integrar sistema de monitoramento ao 

serviço de vigilância epidemiológica do Estado de Sergipe

META

Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Linha de Base e 

ano

Linha de Base e 

ano

Objetivo 10 
Linha de Base e 

ano

Reduzir o tempo das filas de espera por procedimentos cirúrgicos eletivos de média 

e alta complexidade, em especial, aqueles em filas por demanda reprimida, por meio 

do Programa Opera Sergipe.

Objetivo 11 

Qualificar a Política de Assistência Farmacêutica

Indicador

Indicador

Objetivo 12 
Qualificar os processos assistenciais e de gestão dos estabelecimentos de saúde 

que compõem a rede própria de atenção à saúde

Objetivo 14
Descentralizar as coletas de sangue/hemocomponentes através de Unidade Móvel no 

estado de Sergipe

ÁREA 

RESPONSÁVEL

META

Fortalecer a rede de atenção de pré-natal visando a prevenção, diagnóstico e 

tratamento de gestantes através dos exames realizados pelo Protege (Programa de 

proteção a gestante).

META

META

ÁREA 

RESPONSÁVEL



Proporção de analistas municipais treinados para a leitura de larvas imaturas de larvas de 

culicídeos e Lâminas de Kato Katz do PCE
100,00% 100% 100% 100% 100% 2023/100% FSPH/LACEN

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proproção do Projeto 55 - Opera Sergipe executada 100,00% 90,00% 100,00% 100,00% 2023/86% DIPLAN

Proproção do Projeto 56 - Ampliação do acesso e qualificação da oferta de serviços de 

saúde executada
100,00% 50,00% 80,00% 100,00% 2023/13% DIPLAN

Proproção do Projeto 57 - Amor de mãe executada 100,00% 60,00% 80,00% 100,00% 2023/32% DIPLAN

Proproção do Projeto 58 - Modernização dos processos de gestão e assistência em saúde 

executada
100,00% 20,00% 60,00% 100,00% 2023/0 DIPLAN

Proproção do Projeto 59 - Fortalecimento da gestão do SUS executada 100,00% 30,00% 80,00% 100,00% 2023/13% DIPLAN

Proporção do Projeto 107 - Enxerga Sergipe executada 100,00% 70,00% 100,00% 100,00% 2023/50% DIPLAN

Proporção do Projeto 109 - Examina Sergipe executada 100,00% 50,00% 80,00% 100,00% 2023/0 DIPLAN

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Indicador
Número de novos serviços ambulatoriais, hospitalares e de urgência habilitados, 

homologados e/ou qualificados no estado.
16 5 4 4 3 2022/2 DAES

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Indicador
Número de agendas de articulação intersetorial (reuniões e/ou visitas técnicas) realizadas 

para fortalecer as 05 redes prioritárias.
80 20 20 20 20 2023/15 DAES

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Indicador
Nº de consultas especializadas e exames de média e alta complexidade realizadas pelo 

Programa Examina Sergipe 
356.700 67.650 79.950 104.550 104.550 123.300/2023 COORD. EXAMINA

Meta acumulada 2024 2025 2026 2027

Indicador Número de serviços de saúde da rede própria gerenciadas por Organizações Sociais 17 1 3 6 7 0/2023 COORD. O.S.

Diretriz 2

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Indicador Número de leitos de internação regulados. 654 354 454 554 654 235/2023 REGULAÇÃO

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Numero de notificação de ME 256 221 232 244 256
210/2023

REG/TRANSPLANTE

Numero de doadores efetivos 39 30 33 36 39
27/2023

REG/TRANSPLANTE

Percentual de recusa de doação 51,00% 67,00% 61,00% 57,00% 51,00%
71%/2023

REG/TRANSPLANTE

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Indicador Tratamento Fora do Domicílio atendido 12.000 3.000 3.000 3.000 3.000 2.500/2023 REGULAÇÃO/TFD

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Indicador Proporção de Serviços hematológicos regulados pela CER 70,00% 20,00% 50,00% 60,00% 70,00% 0/2023 FSPH/HEMOSE

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Indicador Sistema de regulação unificado nos CEO’s estaduais implementado 7 2 2 2 1 2023/1 FUNESA/CEO

Indicador

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Implementar regulação da 1ª consulta do paciente dos CEOs estaduais junto a 

Central Estadual Regulação

META

Melhorar a assistência aos pacientes em TFD

META

Linha de Base e 

ano

Linha de Base e 

ano

META

Integralizar os serviços hematológico por meio da Central Estadual Regulação

META
Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

 Fortalecer a Política Estadual de Regulação para garantia do acesso universal e equânime.

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

META

Objetivo 19

Ampliar e qualificar a oferta de serviços de saúde, com foco na estruturação da 

assistência, na integralidade do cuidado e na integração dos serviços. (Planejamento 

de Governo 2023/2026)

Objetivo 5 

Indicador

Objetivo 1 

Objetivo 2  Implantar a Politica Estadual de Transplantes

Implementar o Complexo Regulatório Estadual.

Linha de Base e 

ano

Objetivo 4 

META

Linha de Base e 

ano

Objetivo 3 

Linha de Base e 

ano

Indicador

Objetivo 20
Qualificar as ações e serviços de saúde e atenção especializada, ambulatorial, 

hospitalar e de urgência. 

META
Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Objetivo 21

Fortalecer as redes de Atenção à Saúde, com ênfase nas articulações intersetoriais, 

junto aos entes federativos ( municípios e união), aos serviços de saúde e outros 

órgãos da gestão pública  e privada. 

META
Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Objetivo 22
Reduzir o tempo de espera por consultas especializadas e exames de média e alta 

complexidade, por meio do Programa Examina Sergipe 

META
Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Objetivo 23
Executar a prestação de serviços de saúde em Unidades Assistenciais da rede 

própria por meio de Organizações Sociais 

META Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL



Diretriz  3

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proporção de Equipamentos de Informática para implementação do Centro de Informação 

e Decisões Estratégicas da Saúde (CIDES) adquiridos
100% 50% 50% 0/2023

DIPLAN+ 

NTI+PROREDES

Serviços tecnológicos para implementação do Centro de Informação e Decisões 

Estratégicas da Saúde (CIDES) contratado
1 1 0/2023

DIPLAN+ 

NTI+PROREDES

Sistema Estadual de regulação dos serviços de saúde implementado 1 1 0/2023
NTI+Regulação+PRO

REDES

Percentual de atendimentos planejados por especialistas pelo Projeto TELENORDESTE 100% 66% 76% 86% 100% 56%/2023 DAPS + NTI

Percentual de atendimentos realizados por especialistas do Projeto TELENORDESTE 100% 66% 76% 86% 100% 56%/2023 DAPS + NTI

Percentual de profissionais envolvidos em atividades de gestão pelo Projeto

TELENORDESTE
100% 66% 76% 86% 100% 56%/2023 DAPS + NTI

Percentual de profissionais capacitados para manusear a TELEINTERCONSULTA do

Projeto TELENORDESTE
100% 66% 76% 86% 100% 56%/2023 DAPS + NTI

Serviço de Central de Atendimento Telefônico pré-clínico - Alô-Sergipe contratado 1 1 0/2023 PROREDES +NTI

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proporção de reuniões do Comitê Executivo de Governança - CEGRAS realizadas 

conforme programação anual
100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 2023/0 DGS

Proporção de acompanhamento farmacêutico instituído conforme ações programadas no 

PRI 
100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 2023/0 DAES+DAPS/CEAF

Número de Rede de Atenção à Saúde ampliada no PRI 1 1 2023/1 DGS

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Indicador Número de unidades com gestão de custo implementadas 13 13 13 13 13 13/2023 DIPLAN

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proporção de propostas para captação de novos recursos elaboradas. 80% 80% 80% 80% 80% 100%/2022 DIPLAN

Normativos da Unidade Gestora do Programa PROREDES atualizados 2 2 0/2023 UGP PROREDES

Planejamento e Monitoramento do Programa desenvolvido 4 1 1 1 1 0/2023 UGP PROREDES

Gestão financeira do Programa executada 4 1 1 1 1 0/2023 UGP PROREDES

Gestão Socioambiental do Programa executada 4 1 1 1 1 0/2023 UGP PROREDES

Gestão de Aquisições do Programa executada 4 1 1 1 1 0/2023 UGP PROREDES

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Número de atividades de Capacitação realizadas (Cursos, Oficinas e Seminários) 38 9 7 6 16 2023/15 DIPLAN

Número de materiais elaborados (boletins, análise de situação, Informes) 22 4 4 4 4 2023/4 DIPLAN

Número de painéis eletrônicos elaborados e publicados no site cides.se.gov.br 8 2 2 2 2 2023/2 DIPLAN

Diretriz  4

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Plano da Política Estadual de Gestão do Trabalho e da Educação em saúde elaborado 1 1 0/2023 DGTES/NEEPS

Números de ações previstas no Plano Estadual de Gestão do Trabalho e da Educação na 

Saúde realizadas;
45 15 10 10 10 0/2023 DGTES/NEEPS

Número de Cursos ofertados sobre  Educação em Saúde para os profissionais da DGTES 4 1 1 1 1 0/2023 DGTES/NEEPS

Comitê de Ética em Pesquisa (CEP) em Saúde implantado 1 1 0/2023 DGTES/NEEPS

Seminário de Produção Científica na Rede Estadual de Saúde realizado 2 1 1 0/2023 DGTES/NEEPS

Seminário Anual de Integração Ensino-serviço realizado 4 1 1 1 1 0/2023 DGTES/NEEPS

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Indicador

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Objetivo 3 

Alocar recursos e qualificar os gastos sob a ótica de gestão de custos canalizando 

os recursos de acordo com as necessidades de saúde e o processo de 

regionalização.

Objetivo 4 

Modernizar a gestão da informação e uso de novas tecnologias na saúde.

META

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Objetivo 5 Aprimorar as capacidades do planejamento, orçamento e gestão de convenio 

META
ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Linha de Base e 

ano

Objetivo 2 Implementar o Planejamento Regional Integrado - PRI

Fortalecer a gestão do SUS Sergipe por meio do Planejamento estratégico, Monitoramento, Controle, Auditoria e Avaliação, otimizando a tomada de decisão e aplicação de recursos de 

acordo com as necessidades de saúde, focando na modernização da gestão da informação e na regionalização.

META

Indicador

Linha de Base e 

ano

Linha de Base e 

ano

Objetivo 1 

META

META

Fortalecer a Gestão do Trabalho e da Educação em Saúde no estado, com foco na qualificação e valorização dos trabalhadores do SUS e de seus processos de trabalho.

Linha de Base e 

ano

Linha de Base e 

ano

Implantar e Implementar a Política Estadual de Gestão do Trabalho e da Educação na 

Saúde.                                                                    

Promover estratégias de captação de novos recursos financeiros.

Objetivo 1 

Indicador

Indicador

Linha de Base e 

ano

META

Indicador



Número de pareceres emitidos pela Câmara Técnica da Comissão Integração Ensino-

Serviço (CIES)
12 3 3 3 3 0/2023 DGTES/NEEPS

Contratos Organizativos de Ação Pública de Ensino-Serviço - COAPES instituído nas 

Regiões de Saúde
3 1 1 1 0/2023 DGTES/NEEPS

Novos programas de Residências em saúde implantados 6 1 2 3 0/2023 DGTES/NEEPS

Número de Núcleos Municipais de Educação Permanente matriciados 75 18 18 18 21 2023/08 DGTES/NEEPS

Termos de Cooperação Técnica, didática e científica revisados 40 10 10 10 10 2023/03 DGTES/NEEPS

Número de núcleos de Educação Permanente das unidades assistenciais da rede própria 

inseridos nos organogramas institucionais 
10 2 3 3 2 2023/2 DGTES/NEEPS

Nº de Cursos de Pós – graduação (lato e stricto sensu) para a rede SUS Sergipe ofertados.

7 cursos ( 2 da 

continuação de 

2026; 2 novos 

cursos: incluindo 1 

mestrado; 2 

programas de 

residência).

4 cursos (2 da 

continuação 

de 2023 e 2 

cursos novos) 

5 cursos (2 

novas turmas 

dos cursos 

ofertados em 

2023; 2 da 

continuação 

de 2024; 1 

curso novo)  

4 cursos (2 da 

continuação 

de 2025; 2 

novos cursos)  

7 cursos (2 da 

continuação de 

2026; 2 novos 

cursos: 

incluindo 1 

mestrado; 2 

programas de 

residência).

2 cursos/2023 FUNESA/ESP

Proporção de ações de educação permanente do Plano Anual de Atividades (PAA) 

realizadas.
80% 80% 80% 80% 80% 80%/2023 FUNESA/ESP

Proposta/projeto de regulamentação de pagamento de bolsas elaborado 1 1 0/2023 FUNESA/ESP

Legislação da ESP/FUNESA atualizada, contendo arranjos que viabilizem modalidades de 

contratações de profissionais para o exercício da docência publicada
1 1 0/2023 FUNESA/ESP

Gratificação para o exercício da docência pelos trabalhadores da FUNESA regulamentada 1 1 0/2023 FUNESA/ESP

Número de ações de qualificação para a Equipe da Gestão do Trabalho 25 19 2 2 2 2023/1 DGTES/CORD/RH

Mesa permanente de negociação do SUS implantada 1 1 0/2023 DGTES/CORD/RH

Número de equipes  de suporte NAS implantadas em todas as unidades de saúde 8 1 2 2 3 0/2023 DGTES/CORD/RH

Programa de Orientação à Aposentadoria implantado 1 1 0/2023 DGTES/CORD/RH

Gestão de Trabalho reestruturada conforme organograma 1 1 0/2023 DGTES/CORD/RH

Plano Cargos Carreira e Vencimentos – PCCV Revisado 1 1 0/2023 DGTES/CORD/RH

Concurso Público realizado 1 1 0/2023 DGTES/CORD/RH

Sistema de Informação aprimorado 1 1 0/2023 DGTES/CORD/RH

Instrumento de dimensionamento da força de trabalho criado 1 1 0/2023 DGTES/CORD/RH

Número de reuniões do colegiado gestor 40 10 10 10 10 2023/6 DGTES/CORD/RH

Estudo para elaboração de proposta de Concurso público para recomposição do quadro de 

efetivos da FUNESA encaminhada ao Conselho Curador
1 1 0/2023 FUNESA

Proposta de atualização salarial com estudo do impacto financeiro realizado e apresentado 

para o Conselho Curador.
1 1 0/2023 FUNESA

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Centro de Treinamento e Pesquisa implantado 1 1 2023/0 FSPH

Nº de treinamentos realizados 6 3 3 2023/0 FSPH

Nº de produções científicas realizadas 40 20 20 2023/12 FSPH

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proporção de capacitações para os colaboradores do Lacen, realizadas 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 2023/0 FSPH/LACEN

Proporção de eventos científicos presenciais e virtuais, demandados por órgãos externos 

(Congressos, Simpósios, Jornadas, Mostras Científicas, Seminários, Exposições) com 

participação efetivada

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 2023/100% FSPH/LACEN

Proporção de eventos internos promovendo interação, engajamenro e  motivação dos 

colaboradores do Lacen, realizados.
100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 2023/100% FSPH/LACEN

Diretriz  5

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proporção de áreas com uma política de privacidade efetiva implantada 100% 35% 45% 65% 100% 0/2023 NTI

Objetivo 3 Proporcionar capacitação e qualificação externa aos colaboradores do Lacen

META

Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Objetivo 1 Investir na área de Tecnologia da Informação – TI

META
Linha de Base e 

ano

Objetivo 2 Implantar o Centro de Treinamento e Pesquisa da FSPH

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Indicador

Indicador

Indicador

META
Linha de Base e 

ano

Aprimorar o uso de Tecnologias da Informação e Comunicação – TIC, investindo em infraestrutura de tecnologia, objetivando a captação de dados e o acesso à informação promovendo 

a modernização da gestão, em integração com a Rede Nacional de Dados em Saúde (RNDS)

Indicador



Proporção de áreas mapeadas. 100,00%
 7% a cada 

quatro meses

 7% a cada 

quatro meses

 7% a cada 

quatro meses

 7% a cada 

quatro meses
0/2023 NTI

Proporção de usuários capacitados 100,00%
 7% a cada 

quatro meses

 7% a cada 

quatro meses

 7% a cada 

quatro meses

 7% a cada 

quatro meses
0/2023 NTI

Pesquisa de satisfação (NPS - Score) realizada 80%
80% a cada 3 

meses

80% a cada 3 

meses

80% a cada 3 

meses

80% a cada 3 

meses
0/2023 NTI

Portal web para pacientes, profissionais e gestores implantado. 1,00 1 0/2023 NTI+PROREDES

Sistema de gestão hospitalar implantado 1 1 0/2023
NTI+DAES+PRORED

ES

Sistema de gestão ambulatorial implantado 1 1 0/2023
NTI+DAES+PRORED

ES

Plano estratégico da saúde digital elaborado 1 1 0/2023 NTI+PROREDES

Sistema de gestão acadêmica para a Escola de Saúde Pública do Esatdo de Sergipe (ESP-

SE) implantado
1 1 0/2023 FUNESA/ESP

Solução tecnológica de Cadastro dos usuários no Centro de Atenção à Saúde de Sergipe 

(CASE) disponibilizada para acesso pela população.
1 1 0/2023 DAPS+NTI

Sistema de informação para monitoramento dos processos judicilizados em saude 

implantado
1 1 0/2023 ASSJUR + NTI

Software de atendimento para CRU adquirido 1 1 2023/0 SAMU/CRU+NTI

Instrumentos para Gestão da Saúde Digital elaborado 1 1 2023/0 UGP PROREDES +NTI

Repositório central de dados em saúde com barramento de integração implantado 1 1 2023/0 UGP PROREDES +NTI

Estudo de custo total de propriedade para equipamentos tecnológicos realizado 1 1 2023/0 UGP PROREDES +NTI

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Sistema de informação interfaceado entre as Agências Transfusionais (AT’s) na Rede 

Hospitalar e o Hemocentro Coordenador implantado.
1 1 2023/0 FSPH/HEMOSE

Sistema de Gestão de Informação de prontuário eletrônico interfaceado com os 

laboratórios implantado
1 1 2023/0 FSPH/HEMOSE

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Indicador Sistema informatizado implantado 1 1 2023/0 FSPH/SVO

Percentual de registros dos setores informatizado 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 2023/0 FSPH/SVO

Diretriz  6

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proporção de equipamentos de informática e conectividade para SES e Unidades 

Assistenciais da rede própria adquiridos
100% 50% 100% 0/2023 NTI+PROREDES

Complexo Materno-infantil construído. 100% 25,00% 75,00% 100,00% 0/2023
DIAD/GERINFRA+DA

ES+PROREDES

Complexo Materno-infantil equipado. 100% 62% 38% 0/2023
DIAD/CEQUIP+DAES

+PROREDES

Hospital da Criança reformado. 100% 46,40% 53,60% 0/2023
DIAD/GERINFRA+DA

ES+PROREDES

Hospital da Criança equipado. 100% 65% 35% 0/2023
DAES+DIAD/CEQUIP

+PROREDES

Hospital do Câncer de Sergipe construído. 100,00% 100,00% 0/2023
DIAD/GERINFRA+DA

ES+PROREDES

Hospital do Câncer de Sergipe equipado 100% 50% 50,00% 0/2023
DAES+DIAD/CEQUIP

+PROREDES

Escola de Saúde Pública do Estado de Sergipe reformada. 100% 25,00% 75,00% 100,00% 0/2023
FUNESA+DIAD/GERI

NFRA+PROREDES

Escola de Saúde Pública do Estado de Sergipe equipada. 100% 70% 30% 0/2023
FUNESA+DIAD/CEQ

UIP+PROREDES

CADI reformado. 100% 34% 66% 0/2023
DIAD/GERINFRA+DA

ES+PROREDES

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Indicador

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Informatizar a Hemorrede Estadual Pública para o controle efetivo da hemoterapia.

Linha de Base e 

ano

Investir na infraestrutura e no parque tecnológico dos estabelecimentos de saúde da rede própria, de acordo com as necessidades, visando a qualificação do acesso e do cuidado à 

população de forma humanizada.

Objetivo 3 Implantar sistema informatizado de gestão laboratorial no SVO

META
Linha de Base e 

ano

Indicador

META

Objetivo 1 Estruturar as unidades assistenciais da rede própria 

Objetivo 2 

META

Indicador



CADI equipado 100% 14% 86% 0/2023
DAES+DIAD/CEQUIP

+PROREDES

Maternidade regional de Nossa Senhora da Glória equipada 100% 24% 76% 0/2023
DAES+DIAD/CEQUIP

+PROREDES

Maternidade regional de  Propriá equipada. 100% 24% 76% 0/2023
DAES+DIAD/CEQUIP

+PROREDES

Maternidade regional de Nossa Senhora do Socorro equipada 100% 24% 76% 0/2023
DAES+DIAD/CEQUIP

+PROREDES

LACEN reformado 100% 25,00% 75,00% 100,00% 0/2023

PROREDES+DIAD/G

ERINFRA+FSPH-

LACEN (PAC 

2024+EMENDA 

PARLAMANETAR)

LACEN equipado 100% 22% 78% 0/2023

PROREDES+DIAD/C

EQUIP+FSPH-

LACEN (PAC 

2023+EMENDA 

PARLAMANETAR)

CASE reformado 100% 50,00% 50,00% 0/2023
DAPS+DIAD/GERINF

RA

Serviço Estadual Atenção Integral a Saúde do Homem  implantado 1 1 0/2023
DIAD/GERINFRA/CE

QUIP+DAES

Serviço Estadual Especializado na Atenção as Doenças Crônicas Não Transmissíveis e

agravos à saúde implantado.
1 1 0/2023

DIAD/GERINFRA/CE

QUIP+DAES

Unidade Móvel de coleta de sangue adquirida. 1 1 0/2023 FSPH/HEMOSE

SVO reformado. 100% 100,00% 0/2023 FSPH/SVO

SVO equipado 100% 30,00% 60,00% 100,00% 0/2023
FSPH/SVO+DIAD/CE

QUIP

Serviço aeromédico contratado 1 1 0/2023 SAMU+DIAD

Ambulâncias para SAMU adquiridas para renovação da frota 63 54 9 2023/63 SAMU+DIAD

Motolâncias para SAMU adquiridas para renovação da frota 12 12 2023/7 SAMU+GERINFRA

Bases do SAMU reformadas 39 39 2023/9 SAMU+GERINFRA

Proporção de viaturas com equipamentos médico hospitalar adquiridos 100,00% 100,00% 2023/0 SAMU+CEQUIP

Proporção de bases do SAMU com equipamentos eletrônicos adquiridos 100,00% 13,00% 26,00% 61,00% 2023/100% SAMU+CEQUIP

Proporção de bases do SAMU com mobiliários adquiridos 20,00% 5,00% 5,00% 5,00% 5,00% 2023/80% SAMU+CEQUIP

Uniformes para SAMU adquiridos para renovação 9600 2400 2400 2400 2400 2023/1200 SAMU+CEQUIP

CRU reformada 100% 50,00% 50,00% 0/2023
CRU+DIAD/GERINFR

A

CRU equipada 100% 50,00% 50,00% 0/2023 CRU+DIAD/CEQUIP

UBV reformada 100% 50% 50% 0/2023
DVS+DIAD/GERINFR

A

UBV equipada 100% 50,00% 50,00% 0/2023 DVS+DIAD/CEQUIP

Equipamentos para o CER IV adquiridos. 1.020 150 220 290 360 0/2023 DAES+DIAD/CEQUIP

Núcleo de Atenção à Saúde do Trabalhador (NAS) estruturado 1 1 2023/0
DGTES+DIAD/CEQUI

P

Proporção de equipamentos e softwares para FUNESA adquiridos 60% 30% 40% 50% 60% 30% FUNESA

Hospital Bom Jesus em Simão Dias reformado para implantar base do SAMU e Centro de 

Especialidade de Simão Dias
1 1

2023/0

DIAD/GERINFRA+SA

MU+DAES

Equipamento para automatização de sorologia do LACEN adquirido 1 1
2023/0

UGP PROREDES + 

LACEN

Projetos Arquitetônicos e Executivos das Obras elaborados 5 3 1 1
2023/0

UGP PROREDES + 

GERINFRA

Aparelho de Ressonância Magnética (RNM) para o CADI adquirido 1 1 2023/0 DOPS

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Ambulâncias para o transporte Inter - hospitalar adquiridas. 25 11 14 0/2023
DAES+DIAD+PRORE

DES

Veículos para transporte administrativo adquiridos 3 3 2023/11 DAES+DIAD

Objetivo 3 Renovar o parque tecnológico do Lacen.

META
Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

META

Indicador

Linha de Base e 

ano

Indicador

Objetivo 2 Estruturar o serviço de transporte interhospitalar e administrativo.



Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proporção de equipamentos novos adquiridos 100,00% 50,00% 100,00% 2023/0 FSPH/LACEN

Proporção de manutenções e/ou ações corretivas realizadas. 100,00% 50,00% 100,00% 2023/0 FSPH/LACEN

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Indicador Ponto eletrônico instalado nas dependências do Lacen 1 1 2023/0 FSPH/LACEN

Diretriz  7

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proporção de demandas encaminhadas, atendidas 100% 100% 100% 100% 100% 50% OUVIDORIA

Proporção de ações da Ouvidoria do SUS realizadas 100% 100% 100% 100% 100% 97%/2022 OUVIDORIA

Proporção de ações programadas pelo Conselho Estadual de Saúde, apoiadas 100% 100% 100% 100% 100% 80%/2022 DIPLAN

Diretriz 8 

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Indicador Tempo resposta entre a entrega do termo de referência e aquisição ou contratação. 6meses 8 meses 7 meses 6 meses 6 meses 9 meses/2023 DIAD

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Indicador Camâra Estadual para avaliação de tecnologias em saúde implantada. 1 1 0/2023
GESTÃO 

TEC.SAÚDE

Diretriz 9  

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Colegiado das áreas técnicas da SES e Fundações, implantado. 1 1 0/2023 DGTES

Nº de reuniões bimensais do Colegiado das áreas técnicas, realizadas. 24 6 6 6 6 0/2023 DGTES

Nº de reuniões mensais do Colegiado Gestor ampliado, realizadas. 40 10 10 10 10 2023/10 GABINETE

Fluxo elaborado de maneira co-participativa entre SES e FUNESA a fim de garantir a 

fluidez das ações contratualizadas instituido
1 1 0/2023 FUNESA

Proposta de monitoramento e avaliação do processo de trabalho entre FUNESA e SES 

pactuado
1 1 0/2023 FUNESA

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proporção de notas técnicas e informativas enviadas aos municípios 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 2023/100% FSPH/LACEN

Proproção de assistência técnico-cientifica prestadas aos laboratórios 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 2023/100% FSPH/LACEN

Diretriz 10

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proporção de inspeções em estabelecimentos (cosméticos, saneantes, alimentos e 

medicamentos) sujeitos a ação da Vigilância Sanitária Estadual.
90% 80% 85% 85% 90% 80%/2023 DVS/COVISA

 Proporção de estabelecimentos de saúde de alto risco fiscalizados. 80% 72% 74% 75% 80% 70%/2022 DVS/COVISA

 Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto 

aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre  e turbidez
90% 75% 80% 85% 90% 70%/2022 DVS/COVISA

Proporção de profissionais novos capacitados em ações de vigilância sanitária. 100% 100% 100% 100% 100% 100%/2023 DVS/COVISA

Proporção de abertura de processos administrativos sanitários instaurados e concluídos 

em estabelecimentos sujeitos a ação da Vigilância Sanitária Estadual.
100% 100% 100% 100% 100%

100%/2023
DVS/COVISA

Proporção de análises de projetos arquitetônicos solicitados a Vigilância Sanitária 

Estadual.
100% 100% 100% 100% 100%

100%/2023
DVS/COVISA

Proporção de busca ativa de casos de intoxicações, notificados 90% 83% 86% 88% 90% 80%/2023 CIATOX

Serviços de Hemoterapia (Hemovigilância) no estado fiscalizados 100% 100% 100% 100% 100% 100%/2023 DVS/COVISA

Objetivo 3 Renovar o parque tecnológico do Lacen.
Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Indicador

Objetivo 4 Implantar ponto eletrônico no Lacen.

META
Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Indicador

Linha de Base e 

ano

Linha de Base e 

ano

Fortalecer o Controle Social e Ouvidoria do SUS, ampliando os canais de interação com os usuários.

Fortalecer a comunicação, articulação e integração, entre as áreas técnicas da SES e entre a SES e as Fundações, para uma melhor atuação nos processos de tomada de decisão e 

condução das Políticas de Saúde do Estado.

Objetivo 1 
Promover a integração dos processos de trabalho entre as áreas técnicas da saúde 

estadual.

Linha de Base e 

ano

Aprimorar a gestão de compras e fluxos logísticos visando disponibilizar as tecnologias de saúde padronizadas para atendimento dos protocolos clínicos e diretrizes terapêuticas do 

SUS.

Objetivo 1 Aprimorar a gestão administrativa de compras e contratos.

Objetivo 2

Fortalecer a comunicação, articulação e integração, entre as aréas técnicas do Lacen 

e dos municípios, para um melhor atuação nos processos de tomada de decisão e 

condução das Politicas de Saúde do Estado.

META
Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Indicador

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

META

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Indicador

META

META

META

META

Objetivo 1 Fortalecer o Controle Social e a Ouvidoria do SUS.

Linha de Base e 

ano

Objetivo 2 Implantar a Gestão de Inovação e Tecnologia em Saúde.
Linha de Base e 

ano

Indicador

Promover e proteger a saúde da população por meio de ações integradas e 

articuladas de coordenação, capacitação, educação, informação, fiscalização em 

Vigilância Sanitária 

Objetivo 1 

 Fortalecer as ações de vigilância em saúde, intervindo nos problemas sanitários e nas situações de emergência em saúde pública, em tempo oportuno e de forma integrada a todos os 

níveis de atenção.



Municípios pactuados para realizar ações de alto risco monitorados 100% 100% 100% 100% 100% 100%/2023 DVS/COVISA
Proporção de ações de capacitação e educação permanente em VISA programadas no 

PAA, realizadas.
100% 25% 50% 75% 100% 20%/2023 DVS/COVISA

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerradas 

em até 60 dias após a notificação.
95,00% 92,00% 93,00% 94,00% 95,00% 91,55%/2022 DVS/COVEPI

Número de Óbitos por HIV/AIDS. <90 <98 <96 <94 <90 99 óbitos/2022 DVS/COVEPI

Percentual de cura da coorte de casos novos de tuberculose (todas as formas) ≥85% ≥72 ≥75 ≥80 ≥85 69%/2022 DVS/COVEPI

Proporção de exames para HIV realizados em casos novos de tuberculose ≥90 ≥85% ≥ 87% ≥ 89 ≥ 90% 85%/2022 DVS/COVEPI

Proporção de municípios notificadores para as Violências interpessoais/autoprovocadas

48 municípios 

(64%)

39 municípios 

(52%)

42 municípios 

(56%)

45 municípios 

(60%)

48 municípios 

(64%)

36 municipios 

(48%)/2022
DVS/COVEPI

Proporção de municípios com cobertura de 80% ou mais de imóveis visitados por ciclo 

para o controle de Aedes sp.
≥ 80% ≥80% ≥80% ≥80% ≥80% 69,3%/2022 DVS/COVEPI

Percentual de casos de esquistossomose tratada nos municípios endêmicos em relação 

aos positivos nas buscas ativas
≥70% ≥40% ≥50% ≥60% ≥70% 31.9%/2022 DVS/COVEPI

Taxa de Letalidade da Leishmaniose Visceral ≤8% ≤11% ≤10% ≤9% ≤8% 11,3%/2022 DVS/COVEPI

Número de hospitais de gestão estadual (HRG, HRS, HUSE, HC, HRI, HRE, HRP) com 

vigilância sentinela de vírus respiratórios implantadas
6 4 2 2023/1 DVS/COVEPI

Taxa de detecção de hanseníase em < 15 anos por 100 mil habitantes
<1 <1,7 <1,6 <1,5 <1

 1,74 por 100 mil 

hab (n=9)/2022 
DVS/COVEPI

Taxa de detecção de casos de aids em jovens (15-24 anos)
<5 <7 <7 <6 <5

7,16 por 

100mil/2022
DVS/COVEPI

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proporção de rumores verificados em tempo oportuno de 24 e 48 h 95% 90% 92% 94% 95% 0/2023 DVS/CIEVS

Proporção de DAE (doenças, agravos e eventos) notificados em tempo oportuno 80% 65% 70% 75% 80% 0/2023 DVS/CIEVS

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proporção de cobertura vacinal em crianças menores de 1 ano para a 3º dose de 

Poliomielite.
95% 82% 85% 90% 95% 80,10%/2022 DVS/COVEPI

Proporção da cobertura vacinal em crianças menores de 1 ano para a 3º dose da 

Pentavalente.
95% 82% 85% 90% 95% 80,13%/2022 DVS/COVEPI

Proporção de cobertura vacinal em crianças menores de 1 ano para a 2º dose de 

Pneumocócia 10 valente.
95% 84% 87% 90% 95% 83,34%/2022 DVS/COVEPI

Proporção de cobertura vacinal em crianças de 1 ano para a 1º dose de Tríplice Viral. 95% 85% 87% 90% 95% 84,13%/2022 DVS/COVEPI

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proporção de preenchimento dos campos ocupação" e "atividade econômica" (CNAE), " 

nas notificações de acidente de trabalho, acidente de trabalho com exposição de material 

biológico e intoxicação exógena relacionada ao trabalho, segundo o município de 

notificação. 

75% 60% 65% 70% 75% 51%/2022 DVS/VISAT

Proporção de municípios com profissionais qualificados em vigilância em saúde do 

trabalhador.
95% 45% 60% 75% 95% 45%/2023 DVS/VISAT

Proporção de inspeções sanitárias programadas realizadas. 90% 90% 90% 90% 90% 0/2023 DVS/VISAT

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proporção de doenças, agravos e eventos de saúde pública (DAE) que foram notificados 

pela RENAVEH
40% 32% 35% 37% 40% 30%/2022 DVS/CIEVS

Proporção de DAE imediatas digitadas nos sistemas de informação em tempo oportuno
90% 85% 87% 87% 90% 85%/2022 DVS/CIEVS

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Fortalecer a vigilância epidemiológica hospitalar dos hospitais regionais do Estado

META

Indicador

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Indicador

Objetivo 7 
Implantar o Programa Estadual de segurança do paciente e controle de infecção 

relacionada aos serviços de saúde.

META
Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Linha de Base e 

ano
Objetivo 6 

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Indicador

Indicador

Indicador

Objetivo 4 

Objetivo 5 
Fortalecer a rede de vigilância em saúde do trabalhador e da trabalhadora no âmbito 

do SUS Sergipe.

Linha de Base e 

ano

Indicador

META

Linha de Base e 

ano

Linha de Base e 

ano

Objetivo 2 

Aumentar a cobertura de imunização no estado.

META

META

Objetivo 3 Fortalecer a rede coordenada nas situações de emergência em saúde pública
Linha de Base e 

ano

META

Fortalecer o Sistema Estadual de Vigilância em Saúde.



Portaria implantando o programa publicada 1 1 0/2023 DVS/CESPCIRAS

Proproção de Núcleos de Segurança do Paciente dos hospitais prioritários com as 06 

metas de segurança do paciente implantadas.
100% 47% 67% 87% 100% 27%/2023 DVS/CESPCIRAS

Proproção de Hospitais sem UTI da Rede Estadual com Núcleo de Segurança do Paciente 

cadastrados na ANVISA 
80% 49% 59% 69% 80% 39%/2023 DVS/CESPCIRAS

Proproção de Serviços de Saúde prioritários notificando regularmente no NOTIVISA 

(hospitais com UTI ADULTO, PEDIÁTRICO E NEONATAL E SERVIÇOS DE DIÁLISE). 
100% 41% 61% 81% 100% 21%/2022 DVS/CESPCIRAS

Número de hospitais prioritários com o Bundle de redução de corrente sanguínea sendo 

executado conforme Portaria Estadual 237/2018
16 4 4 4 4 3/2023 DVS/CESPCIRAS

Número de hospitais prioritários com as medidas de prevenção de pneumonia associada à 

ventilação mecância implementada.
16 4 4 4 4 3/2023 DVS/CESPCIRAS

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Porporção de supervisão e monitoramento das atividades dos laboratórios que compõem a 

Rede
100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 2023/100% FSPH/LACEN

Número de  visitas técnicas para verificação in loco situacional dos laboratórios municipais 115 25 30 30 30 2023/25 FSPH/LACEN

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Indicador
Proporção de possíveis resultados discordantes e a qualidade dos insumos utlizados no 

material submetido ao Controle de Qualidade realizados.
100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 2023/100% FSPH/LACEN

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Proporção de demandas de agravos e situações contigenciadas de Saúde Pública, 

rotineiras ou de emergência, realizando exames para diagnósticos em tempo oportuno.
100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 2023/100% FSPH/LACEN

Proporção de amostras enviadas para referência nacional que necessitem de 

complementação no diagnóstico.
100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 2023/100% FSPH/LACEN

Meta acumulada 

(2024 a 2027)
2024 2025 2026 2027

Indicador
Proporção de exames diferenciais de vírus respiratórios em pacientes internados com 

SRAG realizados
100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 2023/100% FSPH/LACEN

Indicador

Objetivo 11 Fortalecer rede de unidades sentinelas de síndromes gripais

META
Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Objetivo 10 
Realizar técnicas analíticas de média e alta complexidade para diagnóstico de 

agravos à saúde

META
Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Objetivo 8 Realizar o monitoramento das sub-redes de diagnóstico.

META
Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Indicador

Objetivo 9 

Realizar controle de qualidade das bacterioscopias do líquor (meningites), da rede 

estadual e tratamento da tuberculose e da hanseníase, das lâminas de Kato Katz, 

exames confirmatórios de leishmaniose canina, exames de VDRL (sífilis) executados 

META
Linha de Base e 

ano

ÁREA 

RESPONSÁVEL

Indicador


